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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

Al. Al. OBSERVATORIO ESTATAL DEL EDADISMO HELPAGE Y ELABORACION DE MANUAL PARA
MEDIOS DE COMUNICACION

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funcién: Comunicacién y Difusién,

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

El proyecto plantea crear por primera vez en Espafia el Observatorio Estatal del Edadismo como

instrumento de referencia a nivel nacional para mejorar el conocimiento, incrementar la sensibilizacién y promocionar medidas
contra el edadismo. Para hacer esto posible se trabajara desde las siguientes lineas especificas dentro del Observatorio:

- Centro de recopilacién de datos sobre edadismo en diferentes dmbitos de la vida (salud, justicia, género, trabajo,

Educacion...) que actlie como un érgano de recogida, analisis y estudio de datos cuantitativos e informacién a nivel nacional.

- Centro de recursos e informacién para recopilar todos aquellos informes, documentos, estudios y recursos audiovisuales sobre
diferentes ambitos del edadismo.

- Centro de consultorfa y formacién para asesorar, formar y orientar a aquellos agentes sociales o entidades publicas o

privadas que deseen implantar una estrategia de edadismo en sus organizaciones o analizar y mejorar sus practicas de buen

trato y no discriminacién hacia las personas mayores.

- Consejo de expertos que podran nutrir de informacién divulgativa y académica sobre casos especificos de edadismo

y buenas précticas en la materia que puedan servir de aprendizaje a los usuarios del Observatorio.

El objetivo especifico del programa es incrementar el conocimiento, la sensibilizacién sobre el edadismo y la interseccionalidad y
promocionar medidas contra el edadismo. Mas concretamente:
1. Poner en marcha el Observatorio Estatal del Edadismo a través de la creacién de un centro de analisis de datos, un

centro de recursos e informacion y un area de consultoria y formacién.
2. Fomentar sinergias entre los diferentes agentes publicos y privados que componen la sociedad para la lucha contra el

edadismo.
3. Hacer que los medios de comunicacion sean mas sensibles, inclusivos y amigables en el tratamiento de su lenguaje

en relacion con las personas mayores.
4. Mejorar las politicas publicas en el ambito nacional mediante la evaluacion y el monitoreo del impacto a través de

indicadores de edadismo.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / Aflo
Personal asalariado 5 1.186,90
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPARNA

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

evaluacion y el monitoreo del impacto a través de indicadores de
edadismo.

con administraciones publicas

OBIETIVO INDICADOR CANTIDAD
Puesta en marcha del Observatorio Estatal del Edadismo a través de Creado y puesto en marcha el 1,00
la creacion de un centro de analisis de datos, un centro de recursos e | Observatorio Estatal del Edadismo.
informacidn y un area de consultoria y formacidn. Realizar un analisis de las principales
denuncias por discriminacion ante la
administracion de justicia
Los Medios de Comunicacion son mas sensibles, inclusivos y Creada y publicada 1 guia de estilo 1,00
amigables en el tratamiento de su lenguaje en relacion con las para medios de comunicacidn sobre
personas mayores. el uso adecuado del lenguaje para
prevenir el edadismo y no usar
expresiones edadistas.
Mejora de las politicas publicas en el &mbito nacional mediante la Se celebran al menos 2 reuniones 2,00

Fdo: El/La Secretario/a

VoB© El/La
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

A2. A2. INFORME ANUAL SOBRE DISCRIMINACION POR RAZON DE EDAD EN ESPANA

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funclén: Comunicacién y Difusidn.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripci6n detallada de la actividad prevista:

El planteamiento de estos estudios es el de abordar de forma rigurosa y sistematica un acercamiento a esos espacios;

delimitarlos conceptualmente conocer su realidad; conocer su realidad: recoger los datos cuantitativos y cualitativos que los
explican; enmarcarlos en el campo juridico y politico; construir un sistema de indicadores que permita observar a lo largo del
tiempo cémo viven las personas mayores en Espafia, y, a la vista de sus oportunidades y sus capacidades, realizar propuestas para
hacer efectivos sus derechos, en todos los ambitos de la vida.

Desde este planteamiento genérico, el estudio que se propone para el Informe de 2023 es el relativo al derecho al acceso a la
Justicia de las personas mayores. El programa se compone de dos fases:

1. ELABORACION DEL INFORME,
Para esta fase se contard con el apoyo y la colaboracién de los expertos del Instituto de Derechos Humanos de la Universidad de

Valencia. El contenido provisional del informe sera:

o] Introduccién. El derecho de acceso a la Justicia, conceptuacién y marco general para su ejercicio por las personas
mayores,

[0 Qué dicen las estadisticas y los informes sobre el uso de los tribunales por las personas de edad. Espaiia y Europa.

(] Qué piensan las personas mayores de la Justicia: proteccién, incomprensién, miedo y desamparo.

¢ Los obstaculos que provocan las discriminaciones mas comunes a los mayores y hacen inefectivo el derecho de
acceso a la Justicia. La discriminacién multiple (edad, género, minorias...). Impacto sobre el resto de los derechos, sobre la
autonomia y sobre la proteccion de los propios intereses

[l Normativa comparada. Sistemas de proteccién en el dmbito de la UE y el Consejo de Europa. Sistema Interamericano.
[0 Normativa en Espafia. Una perspectiva critica, reformadora y propositiva.

o] Qué hacen y pueden hacer las politicas pablicas para facilitar el derecho de acceso a la Justicia de las personas
mayores.

2. DIFUSION Y DISTRIBUCION:

En primer lugar, se realizard un evento de presentacion presencial en el mes de septiembre de 2023 donde se entregara
gratuitamente los ejemplares y se contara con una mesa de debate con expertos de diferentes ambitos publico y privado,
juristas, economistas, periodistas, representantes politicos, demdgrafos, etc. y también personas mayores protagonistas. Se
prevé un evento de unas 2 horas de unos 150 asistentes.

En segundo lugar, se realizard una exhaustiva campafia de comunicacién y difusién del informe para que llegue a todas las
consejerias implicadas de las CCAA, asi como a actores clave en este ambito. Durante todo 2023 y afios sucesivos se

continuara realizando una campafia de comunicacién a través de medios de comunicacién, paginas web, y redes sociales con
diferente contenido audiovisual con el fin de replicar y multiplicar el impacto del proyecto.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 5 1.040,82
Personal con contrato de servicios 5 1.000,00
Personal voluntario 0 0,00

VOBO El/L4 Présidente/a
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-

MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0 X

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Concienciar y sensibilizar al conjunto de la poblacién espafiola sobre la | Campafia de concienciacién y 1,00
realidad de discriminacion que sufren los hombres y las mujeres sensibilizacién nacional

mayores con el fin de cambiarlasactitudespotencialme
n t e discriminatorias que ya estan socialmente establecidas y
aceptadas en el ambito d

Contribuir a la mejora y la promocidn politicas sociales y de igualdad Evento de presentacién + reuniones 50,00
que sean mas inclusivas y respetuosas con las personas mayores con representantes politicos clave en
desde una perspectiva de derechos en el ambito de la justicia y el ambito de la justicia

transversalicen la dimensidon de género y edad.

Facilitar el empoderamiento de las personas mayores para que Campafia de concienciacién en 10,00
conozcan y reclamen sus derechos y puedan identificar situaciones de | medios de comunicacién de ambito
discriminacién y malos tratos. nacional y local.

VOBP El/La Presidente/a
¥i 6\9
>
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPARA

A3. A3. SERVICIO DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES (SEAM)

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funclén: Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Esparia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

El proyecto plantea la puesta en marcha de la fase II del Servicio Estatal de Atencién a Personas Mayores (SEAM) un servicio
innovador, pionero y Unico en Espafia de informacidn, ayuda y asesoramiento que permite generar demanda y atender las
necesidades entorno a la pérdida de efectividad de los derechos de las personas, abusos o discriminaciones que se producen con el
devenir de la edad. La Fase I de este programa arrancéd el 1 de enero de 2022, actualmente en implementacién gracias a la
financiacion de la subvencién del IRPF y del IMSERSO del afio anterior y puede consultarse en la web www.servicioseam.es.

El SEAM es un servicio de atencién multicanal (plataforma web, teléfono, correo electrénico, chat, videoconferencia cuando se
requiera) que permite interactuar con las personas que lo soliciten. El proyecto pone a disposicion de las personas

beneficiarias todas las herramientas necesarias para que conozcan sus derechos en todo el territorio espafiol y los canales
habilitados y disponibles actualmente para realizar las denuncias o quejas.

Dada la buena marcha de la implementacién actual de la Fase I del SEAM en la que ya se han creado las bases necesarias para su
buen desarrollo, presentamos en esta convocatoria 2022 la Fase II centrada en la escalabilidad geografica y el aumento de su
impacto llegando a mas usuarios.

Concretamente se trabajard en:

1. Difusidn en todas las CCAA espafiolas a través de instituciones publicas, residencias y centros de mayores,
farmacias, centros sanitarios, entidades del tercer sector, entidades de personas mayores, empresas privadas.

2, Campafia de comunicacion y sensibilizacion en medios de publicidad, prensa escrita y digital y redes sociales de
internet a nivel nacional.

3. Implicacion de instituciones publicas a nivel autonémico v local para actos de presentacion y apoyo econdmico
adicional.

4. Refuerzo de los recursos humanos especializados para atender el servicio.

5. Ampliacién y mejora de los recursos ofrecidos al beneficiario.

6. Accesibilidad del servicio para personas con diversidad funcional.

7. Blsqueda de financiacién privada a través de RSC.

8. Proceso MEAL (monitoreo, evaluacién, rendicién de cuentas y aprendizaje) con el fin de introducir mejoras en tiempo
real durante la implementacion y transparencia de cara a los donantes y a los usuarios.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 6 4.017,20
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 500

Personas juridicas 10

VOBO El/)a Presidente/a
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

y sensibilizadas sobre los derechos de las personas mayores y las
herramientas actuales existentes a nivel estatal para denunciar y
combatir los casos de edadismo.

campafias de sensibilizacién en todo
el territorio espafiol

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
El SEAM estd en funcionamiento en todo el territorio espafiol, Al menos 500 personas mayores 500,00
escalando geograficamente y aumentando el impacto de la I fase del realizan consultas al SEAM durante el
proyecto. afio de duracién del proyecto.
. Las personas mayores y otras personas interesadas son informadas | Se realizan al menos 10 acciones y 10,00

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023, REFERENCIA: 137813585, FECHA: 29/05/2023
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

Ad. A4. CONVENCION INTERNACIONAL DE NACIONES UNIDAS POR LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS MAYORES

Tipo: Propia.

Sector: Social,

Funclén: Comunicacion y Difusidn.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espaiia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Esta actividad se realizard a través de 2 actuaciones:

1. La Mesa Estatal por los Derechos de las Personas Mayores continuara con su labor de incidencia y sensibilizacién sobre la
necesidad de una Convencion de Naciones Unidas por los derechos de las personas mayores. Las lineas de trabajo principales
seran:

o Incrementar el nimero de entidades adscritas

o Incrementar la participacidn de los distintos grupos politicos en las iniciativas nacionales e internacionales relacionadas con el
envejecimiento y las personas mayores para promover los derechos y mejorar la calidad de vida de este grupo social

* recabar apoyos en el &mbito politicos, social e institucional para la creacién de una convencién sobre las derechos de las personas
mayores

o Elaboracion de materiales e informacién sobre el sequimiento de los trabajos y sensibilizacién a los representantes de los
principales partidos politicos en el Congreso.

e Reformar la legislacidn existente para fomentar los derechos de las personas mayores y reducir la discriminacién por razén de
edad social y estructuralmente

2. Participacion de HelpAge en la 133 SESION DEL GRUPO DE TRABAJO DE COMPOSICION ABIERTA SOBRE ENVEJECIMIENTO DE
NACIONES UNIDAS (OEWG), informar de la celebracidn de esta sesién entre los distintos grupos politicos, las instituciones y la
poblacién general para aumentar su impacto y fomentar la participacion del Gobierno de Espafia en la misma.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 6 1.406,02
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 4

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Sensibilizar sobre la situacion y los derechos de las personas mayores | Acciones 10,00
Yy la necesidad de crear una convencién

Incrementar el nimero de entidades miembro de la Mesa Estatal Nuevas adhesiones 1,00

A
VoBo El/| )Pfresidente/a
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

Participacion en la 13a sesion del OEWGA Asistencia a la reunién y acciones de 10,00
incidencia
Elaboracién y publicacién de materiales que apoyen la necesidad de Informes publicaciones y acciones 24,00
crear una convencioén internacional sobre los derechos de las personas
mayores
/ ) 7

Fdo: El/ffa Secrgtario/a / VOBo El/Lg Presidente/a
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

A5. A5, FORMACION EN DERECHOS Y BUEN TRATO DE LAS PERSONAS MAYORES

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funclén: Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Desde el area de formacién de HelpAge Espafia en 2023 se impulsara decididamente una estrategia a nivel nacional de formacion
tanto virtual como presencial a particulares, empresas, instituciones publicas y privadas, universidades y entidades del tercer sector
orientada a los derechos y el buen trato de las personas mayores. El tema se abordard desde diferentes perspectivas como el
género, la cooperacién internacional y emergencias, el dmbito sociosanitario y los cuidados, el cambio climatico, la revolucién
demografica o la comunicacién inclusiva, entre otros.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / AflO
Personal asalariado 6 1.826,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 300

Personas juridicas 5

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Incrementar el conocimiento sobre la situacién, los derechos y el buen | Personas y entidades formadas 300,00
trato de las mujeres mayores para prevenir y superar la
discriminacién por razén de edad

Vogo EI/LafP/r/esidente/a
A
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

A6. A6. VII FORO INTERNACIONAL VIVIR MAS VIVIR MEJOR

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funclén: Comunicacidn y Difusion.

Lugar de desarrollo de la actividad: Castilla y Ledn,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Continuando con la celebracién del foro anual Vivir Mas Vivir Mejor, en 2023 se celebrara la sexta edicién y se contara con el apoyo
de la Obra Social “la Caixa” y el IMSERSO. Se celebrara previsiblemente en la ciudad de Sevilla de forma presencial y también se
retransmitird por streaming utilizando las plataformas virtuales y YouTube. El foro pretende seguir siendo un espacio de reflexion y
debate sobre los retos del envejecimiento y las politicas plblicas de personas mayores, destinado fundamentalmente a entidades,

profesionales y personas expertas relacionadas con el tema.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO No HORAS / AfO
|
Personal asalariado 4 913,00 |
|
Personal con contrato de servicios 0 0,00 |
Personal voluntario 0 0,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 300
Personas juridicas 0 X
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
|
Organizar y realizar un foro con impacto social, politico y medidtico NO de asistentes al foro 300,00 |
||
Organizar y realizar un foro con impacto social, politico y mediatico N° de impactos en medios y acciones 20,00 !
de comunicacién
A

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 137813585, FECHA: 29/05/2023

VOBO El/La Presidente/a
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPARA

A7. A7. PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funclén: Cooperacién.

Lugar de desarrollo de la actividad: Etiopia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:
Con el apoyo de la AECID, se implementaran 2 proyectos en 2023:

- se contindia en Etiopia el proyecto de cooperacidn internacional de 2 afios de duracién denominado "Mejora de la resiliencia y la
seguridad alimentaria de las comunidades pastoralistas afectadas por la sequia en Borena, Oromia (Etiopia)". Desde HelpAge |
Espafia y, con el apoyo de la oficina de HelpAge International en Etiopia, se realizard la coordinacién de la implementacién, el
seguimiento y la justificacion de todo el proyecto, asi como el enlace con la AECID. La implementacién en terreno se realizard por la

ONG SOS Sahel.

- se inicia en Jordania el proyecto de cooperacién internacional de 16 meses de duracién denominado "Mejorado el acceso a la salud
de las personas mayores y otros grupos vulnerables con enfoque inclusivo de participacién comunitaria". Desde HelpAge Espafia vy,
con el apoyo de la oficina de HelpAge International en Jordania, se realizara la coordinacién de la implementacion, el seguimiento y
la justificacion de todo el proyecto, asi como el enlace con la AECID. La implementacién en terreno se realizard por la organizacién

Noor Al-Hussein Foundation (Institute for Family Health).

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 5 2.739,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO |
Personas fisicas 16494
Personas juridicas 0
Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Implementacidn y seguimiento de los proyectos de cooperacién Informes de seguimiento 8,00
internacional en Etiopia y Jordania
Difusidon del proyecto en Espafia Acciones de comunicacion 16,00 |
Vi

Fdo: El La egretario/a
e f—
g D
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FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

A8. A8. ACTOS PUBLICOS Y ACCIONES DE SENSIBILIZACION

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funclén: Comunicacién y Difusion.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espada.

Descripcion detallada de la actividad prevista:

Con motivo de dias internacionales como por ejemplo el 8 de marzo (dia internacional de la mujer), 15 de junio (dia internacional
para la toma de conciencia sobre el abuso y el maltrato a las personas mayores), 1 de octubre (dia internacional de las personas
mayores) o 10 de diciembre (dia internacional de los derechos humanos) se realizaréan diferentes actos publicos y acciones de
sensibilizacion e incidencia a lo largo de todo el afio para destacar los derechos los hombres y las mujeres mayores y luchar asi
contra situaciones edadistas.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / AfO
Personal asalariado 3 493,02
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER~

MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0 X

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBIJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Realizacion de actos publicos Ndamero de asistentes 300,00
Realizacion de acciones sociales y mediaticas Nlmero de actuaciones 10,00

Fdo: El/Lg/ Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 137813585, FECHA: 29/05/2023 Pagina 13



FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPARA

A9. A9. CAMPANAS DE SENSIBILIZACION ESPECIFICAS EN DIAS CLAVE

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funclén: Cornunicacién y Difusion.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Se realizarédn campafias de comunicacién e incidencia en dias clave para la Fundacién en colaboracion con HelpAge International y
con otras organizaciones nacionales como por ejemplo en la Campafia Soy Mayor Soy Como TG. También se llevardn a cabo
diferentes campaiias contra el edadismo en diferentes &mbitos de la vida social.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / A0
Personal asalariado 4 803,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00 |
Personal voluntario 0 0,00 |

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-

MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0 X

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Realizacion de campafias medidticas y audiovisuales contra la N¢ de campafias realizadas 4,00
discriminacién por razén de edad

/

VOB® El/la Presidente/a
// //
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Al10. A10. PUESTA EN MARCHA DE SISTEMA DE CALIDAD

Tipo: Propia.

Sector: Otros.

Funclén: Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Continuar desarrollando la estrategia interna iniciada en 2022 para poner en marcha un sistema de calidad en la Fundacién HelpAge
International Espafia, con el fin de mejorar nuestros procesos y nuestra actuacion interna y externa. Para ello, se trabajaré para la
obtencién del certificado Norma ONG Calidad (versién 5).

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 1 182,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-

MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0 X

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBIJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Puesta en marcha de una estrategia de mejora de la calidad Desarrollo de una estrategia 1,00

VoBO El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 137813585, FECHA: 29/05/2023 Pégina 15
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°i | ACTIVIDAD N°2 | ACTIVIDAD N°3 | ACTIVIDAD Ne4
Gastos
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacién de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacién
Aprovisionamientos -42.334,38 -35.989,52 -68.268,94 -5.000,00
Gastos de personal -23.815,43 -20.884,30 -80.606,06 -14.000,00
Otros gastos de la actividad 0,00 0,00 -15.125,00 -3.000,00
Servicios de profesionales independientes 0,00 0,00 0,00 -3.000,00
Comunicaciones-Mensajeria 0,00 0,00 -15.125,00 0,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -66.149,81 -56.873,82 -164.000,00 -22.000,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Historico)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 66.149,81 56.873,82 164.000,00 22.000,00
RECURSOS ACTIVIDAD N°5 | ACTIVIDAD N°6 | ACTIVIDAD N°7 | ACTIVIDAD N°8
Gastos
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 137813585, FECHA: 29/05/2023
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c) Gastos por colaboraciones y érganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacion de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos -12.588,88 -1.568,94 -349.687,50 -17.047,67
Gastos de personal -36.639,12 -18.319,56 -40.000,00 -9.892,56
Otros gastos de la actividad 0,00 -3.437,50 -10.312,50 0,00
Servicios de profesionales independientes 0,00 -3.437,50 -10.312,50 0,00
Comunicaciones-Mensajeria 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -49.228,00 -23.326,00 -400.000,00 -26.940,23
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Historico)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 49.228,00 23.326,00 400.000,00 26.940,23
RECURSOS ACTIVIDAD N°9 | ACTIVIDAD N°10
Gastos
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00 0,00
Aprovisionamientos -3.902,00 -6.313,95
Gastos de personal -10.000,00 -3.663,91
Otros gastos de la actividad 0,00 -687,50
Servicios de profesionales independientes 0,00 -687,50
Comunicaciones-Mensajeria 0,00 / 0,00
Fdo: El/| ’Se r’\tario/a ‘ VOBe El/La Pregidente/a
EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 137813585. FECHA: 29/05/2023 Péagina 17



FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
Total gastos -13.902,00 -10.665,36
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histdrico) 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Total inverslones 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 13.902,00 10.665,36

Fdo: El/La Secretario VoBo FX/L Pr sident_e/a
— / S
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RECURSOS TOTAL NO IMPUTADO A TOTAL
ACTIVIDADES LAS
ACTIVIDADES
Gastos
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00
fabricacion
Aprovisionamientos -542.701,78 0,00 -542.701,78
Gastos de personal -257.820,94 0,00 -257.820,94
Otros gastos de la actividad -32.562,50 -20.143,75 -52.706,25
Servicios de profesionales independientes -17.437,50 0,00 -17.437,50
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00 -20.143,75 -20.143,75
Comunicaciones-Mensajeria -15.125,00 0,00 -15.125,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos -833.085,22 -20.143,75 -853.228,97
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00
Historico)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 833.085,22 20.143,75 853.228,97

A

Fdo: El/L VoBo Ey( Presidente/a

Sl

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 137813585. FECHA: 29/05/2023 Pagina 19



FUNDACION 1037SND: HELPAGE INTERNATIONAL ESPANA

3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Previsién de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 14.000,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvenciones del sector ptblico 642,228,97
Aportaciones privadas 144.000,00
Otros tipos de ingresos 53.000,00
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 853.228,97

Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00

/]
2
/

/.

VoBo l;fi}
/

a Presidente/a
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